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OGGETTO: L.P. 27.07.2007 N. 13, ART. 23 C. 6 BIS: APPROVAZIONE DEI MODULI DI DOMANDA,
RELATIVI AGLI ANNI 2024 E 2025, PER LA RICHIESTA DELL'AGEVOLAZIONE, Al SENSI DELLE
DISPOSIZIONI ATTUATIVE APPROVATE CON DELIBERAZIONE DELLA G.P. N. 1416 DD.
19.09.2025 — RECEPITE CON DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI
SOLE N. 97 DEL 05.11.2025, PER LA COPERTURA DELLE MAGGIORI SPESE DERIVANTI DAL
RINNOVO DEL C.C.N.L. DELLE COOPERATIVE SOCIALI E DEL RELATIVO C.I.P. SIGLATI NEL
2024.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che il Presidente della Provincia Autonoma di Trento con decreto n. 232 del 30.12.2010 ha disposto, a
decorrere dal 1.1.2011, il trasferimento alla Comunita della Valle di Sole, ai sensi della L.P. 16.6.2006, n. 3
recante “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino”, delle funzioni gia esercitate dal
Comprensorio della Valle di Sole a titolo di delega, e segnatamente nelle materie dell’assistenza e beneficienza
pubblica, compresi i servizi socio-assistenziali, mantenendo comunque riservate alla Provincia Autonoma di
Trento le funzioni di livello provinciale individuate d’intesa con il Consiglio delle Autonomie locali ai sensi
dell’art. 8 c. 4 lett. b) della sopraccitata L.P. n. 3/2006;

Considerato che:

- con legge provinciale 5 agosto 2024, n. 9, recante "Assestamento del bilancio di previsione della Provincia

autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2024 - 2026 ", & stato istituito, all'art. 48, un fondo per sostenere

I'aumento del costo del lavoro dovuto ai rinnovi dei contratti di lavoro sottoscritti nel 2024, nell'ambito dei

servizi socio-assistenziali, sociosanitari e socio-educativi svolti con finanziamento pubblico dagli enti del terzo

settore e da altri soggetti senza scopo di lucro, rimandando, per i trasferimenti delle risorse agli enti diversi
dalla Provincia, all’applicazione delle leggi di settore che disciplinano questi enti, ed estendendo I'utilizzo del

Fondo anche per finanziare le rinegoziazioni delle condizioni contrattuali volte a ripristinare I|'equilibrio

sinallagmatico, fermo restando quanto previsto dalla normativa di settore;

con deliberazioni n. 1886 del 22.11.2024 e n. 1958 del 29.11.2024 e con successive deliberazioni n. 1234 del

25.08.2025 e n. 1416 del 19.09.2025, la Giunta provinciale ha provveduto a ripartire il suddetto fondo tra gli

ambiti dei servizi socio-assistenziali, socio-sanitari e socio-educativi e relative Strutture provinciali di

riferimento, per il periodo 2024-2027 e a regime, sulla base della stima della spesa aggiuntiva prevista per

I’'adeguamento al contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) delle cooperative sociali, per ogni settore, e al

relativo contratto integrativo provinciale (CIP), la cui componente economica ha iniziato a produrre i suoi
effetti a partire da gennaio 2025;
- con le citate deliberazioni, inoltre, la Giunta provinciale ha disposto che il riconoscimento dell’'incremento
derivante dai rinnovi contrattuali avvenga, tenuto conto delle diverse modalita di affidamento e
convenzionamento, nel modo seguente:
= direttamente in via amministrativa, qualora tale possibilita sia prevista dai provvedimenti, dagli atti di
finanziamento dei servizi o da disposizioni di legge, anche tramite la revisione generale degli atti che
regolano i rapporti in essere, al fine di inserire tale modalita;

= in via residuale attraverso un’agevolazione ai sensi dell’art. 23, comma 6 bis, della legge provinciale 27
luglio 2007, n. 13 che prevede: “La Giunta provinciale é autorizzata a concedere agevolazioni ai soggetti
indicati nell'articolo 3, comma 3, lettere d) e d bis), che gestiscono servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
sul territorio provinciale, per sostenerli nel periodo loro necessario per dare attuazione a un piano
pluriennale di razionalizzazione delle loro spese di funzionamento o per I'adeguamento alle condizioni
economico-giuridiche previste dai contratti di lavoro richiesti per operare, per conto di un ente pubblico
affidante, in ambito socio-assistenziale e socio-sanitario. La Giunta provinciale stabilisce con deliberazione
le modalita e i termini di presentazione delle domande, le modalita di quantificazione e di erogazione
dell'agevolazione nonché quanto altro necessario per |'attuazione. Per sostenere il processo di attuazione
del piano pluriennale di razionalizzazione la Giunta provinciale pud riconoscere temporaneamente
I'agevolazione anche nella forma dell'integrazione del valore dell'intervento socio-assistenziale erogato ai
sensi dell'articolo 22, comma 3, lettera b), in relazione alla tariffa necessaria a garantire I'attuazione del
piano. L'integrazione puo essere concessa ed erogata dalla Provincia o dagli enti locali competenti.”;



= con deliberazione n. 1416 di data 19 settembre 2025, la Giunta provinciale ha quindi, tra I'altro, approvato
le disposizioni attuative per la concessione ed erogazione della citata agevolazione ai sensi dell’art. 23
comma 6 bis della I.p. 13/2007 ed ha stabilito che le stesse siano direttamente applicabili da parte delle
strutture provinciali, con riferimento alle agevolazioni da riconoscere ai soggetti che erogano servizi per
conto della medesima Provincia autonoma di Trento, prevedendo invece che costituiscano un corpus di
indicazioni operative per le Comunita/Territorio Val d’Adige, per indirizzarne e coordinarne |'attivita, con
riferimento alle agevolazioni da riconoscere ai soggetti che erogano servizi per conto di queste ultime;

Richiamata il Decreto del Presidente della Comunita n. 97 del 05.11.2025, con il quale, alla luce di quanto sopra:

e sono state recepite le succitate disposizioni provinciali, ai fini del riconoscimento dei maggiori oneri derivanti
dal rinnovo del CCNL e relativo CIP con riferimento alla gestione dei servizi socio-assistenziali di livello locale
affidati ad Enti del terzo settore;

e sono state date indicazioni per il riconoscimento degli aumenti contrattuali conseguenti al rinnovo del CCNL
e relativo CIP delle Cooperative sociali, per i servizi socio assistenziali, escludendo dal riconoscimento
dell'incremento i servizi per i quali il valore del contributo, finanziamento o corrispettivo € gia stato definito
sulla base del costo del lavoro aggiornato in base ai citati rinnovi contrattuali;

e la scadenza per la presentazione della domanda da parte dei destinatari dell’agevolazione per gli anni di
riferimento 2024 e 2025 ¢ stata fissata al giorno 18.11.2025;

e sono stati demandati alla Responsabile del Servizio Politiche sociali, abitative e Istruzione la predisposizione
e I'approvazione, anche sulla base delle indicazioni del competente Servizio provinciale, della modulistica
necessaria per la domanda dell’agevolazione e I'immediata comunicazione, agli Enti gestori interessati, delle
modalita di presentazione della stessa nonché la successiva concessione delle agevolazioni a favore di
ciascun Ente gestore;

Precisato che tali disposizioni attuative prevedono che |'agevolazione venga concessa ed erogata dalla Comunita
a seguito della presentazione di apposita domanda, secondo le modalita ed i termini indicati nelle disposizioni
stesse, stabilendo che la scadenza della domanda per gli anni 2024 e 2025 e fissata al 18.11.2025, da parte di
soggetti di cui all’articolo 3, comma 3, lettera d) e d) bis della legge provinciale 13/2007, ossia enti del terzo
settore o altri soggetti privati senza scopo di lucro aventi finalita coerenti con gli obiettivi della stessa legge, che
gestiscono sul territorio della Comunita servizi/interventi socio-assistenziali erogati per conto della stessa e che
applicano ai loro dipendenti e/o soci lavoratori il contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) delle
cooperative sociali e relativo integrativo provinciale (CIP) o sono tenuti ad applicare, in virtu della normativa
vigente, condizioni economiche-normative non inferiori a quelle dello stesso contratto e relativo integrativo;

Constatato che, a seguito della ricognizione dei servizi socio-assistenziali svolti per conto della Comunita della
Valle di Sole, per i quali occorre provvedere, attraverso I'agevolazione prevista ai sensi dell’art. 23, comma 6 bis
della L.p. 13/2007, alla copertura delle maggiori spese derivanti dal rinnovo del sopraccitato CCNL e relativo CIP,
sostenute dai rispettivi Enti gestori a decorrere dal 1° febbraio 2024 per il periodo di vigenza del contratto, sono
stati individuati i seguenti servizi:
a) oggetto di contratti d’appalto (a misura o a corpo):
e convenzione rep. n. 678/pr del 25.02.2022 (appalto a misura) avente ad oggetto I'affidamento in gestione
di parte del servizio di assistenza domiciliare della Comunita della Valle di Sole CIG 8993296E9F, per il
periodo dal 01.03.2022 al 28.02.2025;
e determinazione n. 95 del 11.07.2023, avente valore di contratto, per |'affidamento dell'incarico di
mediazione familiare per il periodo 01.07.2023 al 30.06.2025 CIG Z443BD8F84;
e convenzione rep. n. 722/pr del 30.01.2023 (appalto a misura) avente ad oggetto la gestione del servizio di
trasporto e consegna pasti a domicilio della Comunita della Valle di Sole CIG 9329825F23 per il periodo dal
01.01.2023 al 31.12.2025;

b) finanziati tramite contributo/rimborso spese effettivamente sostenute:
e convenzione rep. n. 710/pr di data 09.01.2023 avente ad oggetto la gestione del servizio semi residenziale
in due centri socio educativo territoriali per minori e di attivita complementare di educativa domiciliare e
spazio neutro, con concessione di un contributo, ai sensi dell’art. 36 bis della legge provinciale 27 luglio
2007, n. 13, a copertura delle relative spese - CIG 944023585C per il periodo dal 17.10.2022 al 31.12.2026;



e convenzione rep. n. 737/pr di data 06.06.2023 avente ad oggetto la gestione di centri aggregativi
territoriali, laboratori educativi itineranti e attivita complementare di educativa domiciliare e spazio
neutro, con concessione di un contributo, ai sensi dell’art. 36 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n.
13, a copertura delle spese relative — CIG Z19391196E - CUP G54H2200032000, per il periodo dal
01.01.2023 al 31.12.2026;

e atto aggiuntivo rep. n. 734/pr del 01.06.2023 alla convenzione rep. n. 711/pr del 12.01.2023 avente ad
oggetto la concessione di un contributo, ai sensi dell’art. 36 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13,
a copertura delle spese relative alla gestione di servizi semiresidenziali presso la struttura pubblica di
Samoclevo di Caldes rivolti a persone con disabilita — CIG Z87395436F per il periodo dal 01.06.2023 al
31.05.2025, gestione prorogata con determinazione del Responsabile n. 97 del 30.05.2025 al 31.07.2025
anche con mero rimborso delle spese effettivamente sostenute come deliberato dal Presidente della
Comunita con decreto n. 60 di data 10.6.2024;

e relativo atto aggiuntivo rep. n. 757/pr del 07.12.2023 alla convenzione rep. 713/pr del 18.01.2023 avente
ad oggetto la concessione di un contributo, ai sensi dell’art. 36 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n.
13, a copertura delle spese relative alla gestione di servizi residenziali presso la struttura pubblica di
Samoclevo di Caldes rivolti a persone con disabilita — CIG. 2783954350 - CUP G51B21001010001 per il
periodo dal 01.01.2024 al 31.12.2024;

e convenzione rep. n. 723/pr del 08.02.2023 avente ad oggetto la concessione di un contributo, ai sensi
dell’art. 36 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13, a copertura delle spese relative alla gestione di
due centri servizi per anziani e attivita complementari (laboratori territoriali) — CIG Z793929B23 - CUP
G59G20000720001 per il periodo dal 01.01.2023 al 30.06.2025, prorogata con determinazione del
Responsabile n. 101 del 23.06.2025 al 31.08.2025 e con successiva n. 150 del 27.08.2025 al 31.12.2025;

Ricordato che con determinazione del Responsabile n. 220 del 24.12.2024 é stata approvata la ricognizione dei
rapporti, in corso nell’anno 2024, per la gestione dei servizi socio assistenziali, finalizzata all’'adeguamento degli
importi delle convenzioni/contratti in essere con i soggetti gestori assumendo il relativo impegno di spesa per
un totale complessivo di € 62.663,39, per il riconoscimento dell'incremento degli oneri contrattuali conseguenti
al rinnovo del contratto collettivo nazionale di lavoro delle cooperative sociali, dovuto agli enti del terzo settore
che operano in ambito socio-assistenziale della Comunita;

Ricordato altresi che con determinazione del Responsabile n. 67 del 15.04.2025 sono stati riconosciuto in via
amministrativa, ai soggetti prestatori iscritti agli Elenchi aperti, gli oneri aggiuntivi per I'anno 2024 per il rinnovo
del contratto collettivo nazionale delle cooperative sociali, come riportato in dettaglio negli allegati parte
integrante e sostanziale del citato provvedimento e ritenuto di provvedere per il riconoscimento in via
amministrativa delle maggiori spese derivanti dal rinnovo dei citati CCNL e relativo CIP anche per I'anno 2025
con specifici e separati provvedimenti;

Alla luce di quanto sopra, si ritiene quindi di procedere all’approvazione dei moduli di domanda,
rispettivamente per servizi socio assistenziali affidati in appalto a misura/corpo (All. A) e finanziati tramite
contributo/rimborso spese effettivamente sostenute (All. B), come da allegati alla presente determinazione
parte integrante e sostanziale;

Visti:

- gli atti citati in premessa;

- laL.P.16/06/2006,n.3 es.m.ei.;

- il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge Regionale del 03 maggio 2018
n.2 ess.mm.;

- la Legge provinciale 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre
disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
Enti locali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42)";

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

- la Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento);



- la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 “Principi per la democratizzazione, la semplificazione e la
partecipazione all’azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento amministrativo”;

- lo Statuto della Comunita della Valle di Sole;

- il Regolamento di contabilita approvato con Delibera del Consiglio dei Sindaci n. 24 del 07.10.2025;

Richiamata la delibera del Consiglio dei Sindaci n. 18 del 17.12.2024 con la quale & stato approvato
I’'aggiornamento al Documento Unico di Programmazione definitivo (DUP) 2025-2027 e s.m.;

Richiamata la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 19 di data 17.12.2024 con la quale é stato approvato il
bilancio di previsione 2025-2027, la nota integrativa al bilancio e il piano degli indicatori di bilancio di cui
all’allegato n. 9 del D. Lgs.118/2011 e s.m.;

Richiamato il decreto del Presidente n. 132 del 30.12.2024 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
2025-2027 e s.m.;

Visto il Decreto n. 3 di data 13.02.2023 con il quale il Presidente della Comunita ha conferito alla sottoscritta
dott.ssa Cristina Rizzi, Funzionario amministrativo della Comunita della Valle di Sole, 'esercizio delle funzioni
dirigenziali della struttura di primo livello denominata Servizio Istruzione, Cultura, Socio-assistenziale e Sviluppo
economico fino al 31.12.2025;

Ritenuto che il presente atto rientri fra quelli gestionali di competenza individuate nel Piano Esecutivo di
Gestione per I'esercizio finanziario 2025;

DETERMINA

1. di approvare per le motivazioni espresse in premessa, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, i seguenti modelli:

- moduli per la “domanda di agevolazione per 'adeguamento dei contratti di lavoro del proprio personale
dipendente e/o soci lavoratori alle condizioni economico-giuridiche previste dal contratto collettivo
nazionale di lavoro (CCNL) delle cooperative sociali e relativo contratto integrativo provinciale (CIP) -
agevolazione per gli anni 2024 — 2025”, rispettivamente per servizi socio assistenziali di livello locale
affidati in appalto a misura/corpo (All. A) e finanziati tramite contributo/rimborso spese effettivamente
sostenute (All. B);

_ All. C “Prospetto per la rendicontazione della spesa del personale sostenuta per il periodo di vigenza del
contratto nell'anno di riferimento” che costituisce allegato ai moduli di domanda di cui al punto
precedente;

2. di dare atto che la presente modulistica sara pubblicata sul sito istituzionale della Comunita della Valle di
Sole, allindirizzo  https://www.comunitavalledisole.tn.it/Aree-tematiche/Sociale/Servizi2/Affidamenti-
finanziamenti-servizi-socio-assistenziali;

3. di dare atto che la presente determina va pubblicata sul sito istituzionale di questo Ente e ad essa va data
ulteriore pubblicita, quale condizione integrativa d’efficacia, per un periodo di 5 anni, ai sensi della L.R.
29.10.2014 n. 10, nei casi previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla Legge 6 novembre
2012, n. 190;

4. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e s.m., che avverso la presente
determinazione sono ammessi:
e ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199;
e ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n.
104.
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